
Skolebestyrelsen – Herfølge Skole    

Dato: 17. november 2025 
Sted: Personalerummet 

Tidspunkt: 17.00-19.30   

               

Deltagere: Mette Uhre, Malte Karsten, Lasse Rasmussen, Mie Belin, Kristina Kraul, Christina 

Johansen, Nuran Ünsal, Cecilie Bødker 

Referent: Cecilie Bødker 

Afbud: Johanne Kongstad, Kasper Boje, elevrådsrepræsentanter 

Dagsorden: 

 

  

Indhold 

 

 

Referat 

1. Godkendelse af dagsorden 
(Beslutning) 
5 min 

Godkendt 

2. Korte meddelelser (Orientering) 20 
min 

Elevrådet  
Formanden 
Skoleledelsen  
Øvrige – herunder evt. Herfølge 
Borgerforening 

Elevrådet:  

- har møde onsdag, hvor de skal arbejde 

videre med deres kampagne om ”Ren og 

Ryddelig Skole” 

- Forældregruppen der skal holde festerne for 

elever, har møde onsdag og melder tilbage til 

Neel (elevrådsansvarlig) 

Formanden:  

- Næste dialogmøde ml politikere og 

skolebestyrelser 8. dec. Malte deltager, 

Filippa deltager, Mette U deltager, Mie 

deltager 

Skolens ledelse: 

- Der er indskrivning af Bh-kl pt. 

- Der har været afholdt møde med dlf – 

lønforhandlinger 

- Der er restaurantuge på 6. årgang 

- Netto har i dag foræret os en masse bolde 

- SFO skal i Tivoli på onsdag med 50 børn 

- Der er julefest i SFO den 26.11 

- Skolen har engageret en ny fotograf til 

skolefoto til skoleåret 27/28 

- Der er indkøbt nogle maskiner til at 

skære/dreje i træ og det påtænkes at købe 

noget, der kan trykke på div materialer. 

 

3.  Sygefravær (Orientering) 10 min 
Status 

Det samlede sygefravær er faldet meget lidt. 

Det forventes, at langtidssygefraværet falder inden 

længe. Fraværet følges tæt af ledelsen og alle 

procedurer følges. 

4. Økonomi(orientering) 10 min 

Status 
Der estimeres fortsat med overskud både i skole- og 

fritidsdel. Der er dog stadig ubekendte. Budgetterne 

er i balance. 

5. Orientering fra dialogmøde med 
skoleudvalget om kommende års 
budgetproces. (Orientering) 20 min 
Orientering om budgetproces i de 

kommende år og skolebestyrelsens 
rolle. 

Mette U orienterede:  

- ingen besparelser på skoleområdet i 2026. 

- budgetproces for 2027, hvor der er 

besparelser. Budgetprocessen indeholder 

dialoger ml udvalg og bestyrelser i 1. kvartal. 

Herefter mulige scenarier i 2. kvartal, 
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beslutning i 3. kvartal: høring og dialog. 

Herefter vedtagelse i 4. kvartal. 

 

 

6. Specialklassers placering på 
Herfølge Skole. (Orientering og 
drøftelse) 20 min 

Vi orienterer om den politiske beslutning 
og drøfter den videre proces. 
 

Det er politisk vedtaget, at specialklasser bh-3 

placeres på Herfølge Skole fra august 2026.  

Ledelsen på Herfølge Skole er ved at indsamle viden 

om: 

- økonomi 

- ledelse 

- etablering/indretning 

- personale 

- SFO-tilknytning 

mhp. at lave en procesplan der sikrer, at klasserne 

bliver en integreret del af Herfølge Skole både 

blandt elever og personale. 

7. Skolebestyrelsens prioriterede 
områder (Arbejdspunkt 60 min) 
Vi drøfter status og arbejder videre med 
områderne. 
(bilag) 
 

 

 
Ren og ryddelig skole – MU, Christina og elevråd: Elevrådet er 
i gang med en kampagne, som personale og ledelse kobler sig 
på. 
 
Samarbejdet mellem skole og hjem – Kristina K, Malte, 
Johanne, Mie: Elementer, der var enighed om, indskrives i 
arbejdsgrundlaget mhp. ensretning. -> skærmpolitik, 
kommunikation, aula, forventnings ”pjece” 
 
Fondsmidler og legeplads: Kasper, Lasse, Nuran -> hvad 
prioriterer vi? 
 
Attraktivitet: Cille, Steffen 
 

 

8. Evt.  

 
punkter til kommende møder 

• Teknologiforståelse  

• AI 

kommunikationsretningslinjer 

(bilag) 

• Skærmpolitik (bilag) 

• Forventningspjece (bilag) 

• Fondsmidler, legeplads og 

makerspace 

• Info om indsatsområder 

 

 

Evt.   

De nye fagplaner – vi venter med spænding 

LEAPS – nye plakater 

Mellemformer-interview ledelse gennemført 

Kunst til folkeskolen – Herfølge Skole er med 

 

 

 

 

9.12 julefrokost 

14.1 

12.2 

9.3 

21.4. 

20.5 

22.6 sommerfrokost 

 

9. Lukket punkt 

Uden elevrepræsentanter 
 

 


