
 

 

 

 

 

 

 

 HERFØLGE SKOLE 31. marts 2023 

”Nyt fra din skole” 
Nr. 3 - skoleåret 2022-2023 

LEAPS 

Herfølge Skole virksom-

hedsprogram er i gang. 

Alle team har indgået et 

forpligtende samarbejde 

med en lokal virksomhed. 

Virksomhedsprogrammet 

er en del af aftalen med 

Kata Fonden, der står bag 

alle LEAPS-skolerne. 

 

8 juni drager ledelsen, en 

LEAPS-vejleder og to ind-

skolingslærere til LEAPS-

konference på Fyn. 

Her møder LEAPS-

skolernes personale hin-

anden og sparrer på 

tværs. 

Interesserede skole– og 

andre godtfolk kan derud-

over tilmelde sig konfe-

rencen og få et indblik i, 

hvad en LEAPS-skole er 

for en størrelse    

Ansigter…. 

Ovenfor ser I en kylling.  

2. årgang har kyllinger i klassen  ifm. forlø-

bet: ”hvad kan et æg?” 

Med denne søde kylling, ønsker Herfølge 

Skole alle en dejlig påskeferie. 
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God vind til  

Bo Hansen 

Velkommen til 

Lars Heinrich 

Lærer 

 

Willi 

hund 



 Aflevering af børn om morgenen 

• Parkeringspladsen foran skolens kontor er forbe-
holdt skolens personale og eksterne samarbejds-
partnere.  

• Forældre afleverer børn på kiss ’n ride –pladsen 
foran det offentlige bibliotek.  

• Skal børn  følges til døren, bedes forældre fra 7.15
-15.00 benytte områderne udenfor skolens parke-
ringsplads.  

• Undgå så vidt muligt parkering på det første stykke af Scheelsvej fra  

• Vordingborgvej.  De lokale kan ikke komme ud af deres indkørsler. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

I kurven med efterladte småting, som elektronik, smykker, briller mv, befinder sig  pt. en 
del cykel– , bil– og husnøgler, samt smykker, airpods og den slags. Kurven står på konto-
ret. 

Tingene kasseres start juni 2023.          

Glemmekasserne er fyldte 

Kom og tjek ”glemmekasserne”. Både den i kæl-
deretagen i trappenedgangen, når man kommer 
ind af indgangsdøren ved Landkortgården og dem 
i garderoberne. Der ligger bunker af efterladt tøj, 
tasker, cykelhjelme, gymnastikposer mv. 

 

Respekter vores  

skolepatruljer 

- de passer på jeres børn 



 

 

 

 

 

Hvad kan jeg blive til?  

Hvad er udvikling?  

Hvad tror jeg, jeg gerne vil lave når jeg bliver stor?  

Hvilke ønsker havde min far og mor?  

Vi skal igennem forløbet få en viden omkring vores egen families arbejdssituation. Børnene skal få mere 

viden og erfaringer omkring, hvorfor man går på arbejde. Vi har igennem perioden haft besøg af mange 

forskellige personer, der har fortalt om deres job, og hvad de gerne ville være, dengang de selv var 6 år. 

Vi gik i dybden med maleren/ kunstmaleren Hans Scherfig og fik lavet elefanter og akvarelbilleder. Vi har 

lavet et arbejdsstamtræ for hver familie og været på Køge sygehus.  

Se billederne fra 0. årgangs forløb her 

 

Husk skolens madordning, hvor ”Det 

sunde køkken” hver dag tager imod be-

stillinger via appen skolemad.nu   

— og de leverer maden inden 10

-pausen. 

 
 

 

Aprilbørnene starter i SFO ef-
ter påske. Efter nogle gode 

brobygningsdage med besøg 
i børnehaver, SFO og åbent 

hus. Personalet, børnene 
og lokalerne er klar til en 

god start. 


